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Prot. n. 642/A19 Manfredonia, 02/02/2015
All’Albo

Al Revisori dei Conti

Al sito web

RELAZIONE ILLUSTRATIVA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

ANNO SCOLASTICO 2014/2015

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il POF dell’Istituzione Scolastica proposto dal Collegio dei Docenti con delibera del
08/01/2015 al punto n.8 dell’o.d.g. e adottato dal Consiglio d’Istituto con delibera del 09/01/2015 al
punto n.4 dell’o.d.g.;

Vista la Contrattazione integrativa d’Istituto, sottoscritta in data 29/01/2015 fra le RSU e il
Dirigente Scolastico, in applicazione:

e del CCNL 29/11/2007;

e della sequenza contrattuale, prevista dall’art.85, comma 3 e dell’art. 90 CCNL 2006/2009
sottoscritta in data 8 aprile 2008;

¢ della sequenza contrattuale del 25/07/2008 in applicazione art.62 CCNL 29/11/2007;

Visto in modo particolare 1’art.6 del CCNL 29/11/2007;

Considerato I’ammontare dell’assegnazione, a titolo di “Fondo per I'lstituzione Scolastica™ per
I’anno 2014/2015;

Vista la Relazione tecnico finanziaria, predisposta dal D.S.G.A.;

Visto il Decreto Legislativo n.150 del 27/10/2009;



DICHIARA

- Che le attivita e gli incarichi, relativi all’anno scolastico, finalizzati all’attuazione del POF,
saranno assegnati nel pieno rispetto dei criteri stabiliti, ai sensi dell’art. 6 del CCNL vigente, dalla
contrattazione d’Istituto;

- Che questa Istituzione promuove ed attua iniziative atte a :

e favorire il miglioramento delle prestazioni individuali coinvolgendo i docenti, gli alunni e il
personale con I'intento di rafforzare la motivazione e il senso di appartenenza, anche al fine
di migliorare i servizi offerti;

¢ migliorare I'immagine della scuola nei confronti dei soggetti esterni;

e promuovere la qualita dei soggetti formativi e I’innovazione nei processi di apprendimento.

- Che questa scuola non ha mai provveduto alla distribuzione indifferenziata dei compensi relativi al
Fondo dell’[stituzione Scolastica, ma ha corrisposto le remunerazioni in rapporto all’effettivo carico
di lavoro, richiesto per I’espletamento dello specifico incarico.

- Che le attivita incentivabili saranno liquidate previa analisi, verifica e controllo degli obiettivi
raggiunti.

ATTESTA
in relazione agli adempimenti previsti dall’art.11 del D.lgs.n. 150/2009:

« di disporre, in attesa del rilascio da parte dei Revisori dei Conti della certificazione prevista
dall’art.6, comma 6 del C.C.N.L del 29/11/2007, I"immediata pubblicazione e diffusione
dell’ipotesi di contrattazione dell’[stituto sottoscritta in data 29/01/2015;

 di allegare, alla medesima contrattazione, copia della relazione tecnico finanziaria, redatta
dal D.S.G.A.;

o di presentare la relazione illustrativa finalizzata a garantire la trasparenza in merito alla
gestione dell’intero processo amministrativo/gestionale per la realizzazione del POF.




Istituto Comprensivo “Don Milanil+Maiorano” — Manfredonia
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA DI ISTTTUTO

A.S.2014/2015

SCHEDA ILLUSTRATIVA SINTETICA

Lordo
Dipendente
FIS comunicato per a.s. 2014 /2015 € 41.495,21
Economie FIS a.s.2013/2014 €11,90
FIS a.s. 2014/2015 € 41.507,11
comprensivo di economie a.s.2013/2014
Indennita di ditezione € 7.126,16
FIS a.s. 2014/2015 al n. I’indennita di Direzione € 34.380,95
FONDO DI RISERVA determinato dal: € 1.042,97
3% del FIS comunicato per I’a.s.2014 /2015
piu economie a.s.2013/2014
FIS a.s.2014 /2015 al netto del fondo di riserva € 33.337,98
Attivita aggiuntive non di insegnamento (collab. Dirigente)
(CCNL 2006/2009 art. 88, c. 2, lett. F)
1° Collaboratore — vicario del DS — 140 ore € 2.450,00
2° Collaboratore del DS — 140 ore € 2.450,00
TOTALE € 4.900,00
F1 2014 /2015 al netto del Fondo di Riserva meno i € 28.437,98
due Coll. DS
Divisione FIS tra personale Docente (75%) ed ATA(25%)
Quota FIS dedicato ad attivita personale € 21.328,485
DOCENTE
Quota FIS dedicato ad attivita personale € 7.109,495
ATA
PERSONALE DOCENTE
Quota FIS dedicato ad attivita personale € 21.328,485
DOCENTE
Tipologia prestazione ORE LORDO
incentivate Dipendente
Attivita aggiuntive funzionali
allinsegnamento (C.C.N.L. 2006-2009
art. 88, c.2, lett.d)
n. 4 Referenti di plesso (scuola infanzia) 120 € 2.100,00
n. 3 Referenti per I'integrazione scolastica 90 € 1.575,00
(infanzia, primaria, secondara I grado)
n. 3 docenti Referenti per la Mulumedialita 90 € 1.575,00
n. 1 docente con funzione di Referente per il 30 € 525,00
Bilancio Sociale
n. 5 Presidenti di Interclasse (scuola 25 € 437,50
primaria)
n. 9 docent coordinatori di classe (scuola 45 € 787,50
secondana di I grado)
n. 9 docenti segretari consigli di classe 36 € 630,00
(scuola secondana di [ grado)
n. 2 docent tutor (scuola primaria) 10 € 175,00
n. 1 docente con funzione di Referente per le 30 € 525,00
indicazioni nazionali
n.2 docenti Responsabili di dipartimento 20 € 350,00
(scuola secondaria di I grado)
n.1 docente per prog. Re Manfredi (scuola 10 €175,00
secondara di primo grado)
TOTALE € 8.855,00




Attivita aggiuntive di insegnamento
(C.C.N.L. 2006/2009 art. 88, c. 2, lett. b)

n. 4 docenti per prog. Re Manfredi (scuola 40 € 1.400,00
dell'infanzia)
n.27 docent per progetto Carnevale (scuola 162 € 5.670,00
infanzia)
n.12 docenu per progetto BES (n.8scuola 152 € 5.320,00
infanzia, n.2 scuola primaria, n.2 scuola
secondaria di I grado)
TOTALE € 12.390,00
Attivita aggiuntive funzionali € 8.855,00
allinsegnamento (C.C.N.L. 2006-2009
art. 88, c.2, lett.d)
Attivita aggiuntive di insegnamento € 12.390,00
(C.C.N.L. 2006/2009 art. 88, c. 2, lett. b)
TOTALE €21.245,00
Quota FIS desunata al Personale € 21.328,485
DOCENTE
Quota FIS effettivamente impegnata €21.245,00
ECONOMIE personale DOCENTE € 83,485
FUNZIONI N. Funzioni Compenso
STRUMENTALI attivate Lordo dipendente
Risorse comunicate € 4.384,56
Quota pro capite € 730,76
TOTALE 6 € 4.384,56
Quota FIS dedicata alle € 4.384,56
Funzioni Strumentali
Quota FIS effettivamente € 4.384,56
impegnata
ECONOMIE 0,00
Attivita Compenso

complementari di
educazione fisica

Lordo dipendente

Al momento n.d.

PERSONALE ATA
ORE LORDO
incentivate Dipendente
Quota FIS destinata al Personale ATA € 7.109,495
Adeguamento posizione economica € 435,00
Disponibilita FIS per ATA al netto €6.674,495
dell’adeguamento economico
Percentuale A.A. 45% € 3.003,523
C.S. 55% € 3.670,972

Prestazioni aggiuntive del personale ATA
(C.C.N.L. 2006/2009 art. 88, c.2, lett. ¢)
Assistenti Amministrativi 207 € 3.001,50

e Intensificazione;

e Prestazioni eccedenti
Collaboratori Scolastici 293 €3.662,50

e Prestazion di lavoro oltre
I'orario di servizio;




* Intensificazione di prestazioni
lavorative nei plessi non coperti
dai servizi di pulizia

TOTALE

€ 7.099,00

ECONOMIE personale ATA

Quota FIS dedicato ad attivita del
ersonale ATA

€ 7.109,49

Quota FIS effertivamente impegnata

€ 7.099,00

ECONOMIE

€ 10,49

ECONOMIE FIS

ECONOMIE Personale Docente

€ 83,485

ECONOMIE Personale Ata

€ 10,49

ECONOMIE

€ 93,975

INCARICHI SPECIFICI
ATA (Art. 47 CCNL
29/11/2007, co. 1 lett. b) come
sostituito dall’art, 1 della
sequenza contratt. Per. ATA
25/7/2008

N. incarico

Compenso
Unitario
Lordo Dipendente

Disponibilita incarichi specifici
ATA

Comunicata per a.s. 2014/2015

€ 1.858,73

AA.

Protocollo e Area Magazzino:
coordinamento della propria
area e piena autonomia anche
nelle trasmissioni telematiche

€515,00

C.S.

rto segreteria

rdinamen rvizi ausiliar

€ 510,00

Supporto alla didattica e alla
realizzazione dei progetti

€ 463,00

Primo soccorso
| Supporto alla segreteria

€370.73

TOTALE

€ 1.858,73

Disponibilita Incarichi specifici
ATA

€ 1.858,73

Quota effettivamente impegnata

€1.858,73

ECONOMIE

€0

IL DIRIGENTE SCOLASTIC( )
’profdda Mlaria Tetbes
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